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一、专业代码：120203K
二、专业名称：会计学-实验班
三、学制：四年
四、授予学位：管理学学士
五、培养目标：
本专业培养适应现代市场经济需要，具有人文精神、创新精神、科学素养和诚信品质，全面掌握经济、管理、法律、会计学等方面的知识；具有较强的会计职业判断能力、业务核算能力、财务分析能力和审计业务执行能力，具有较强的审计项目管理能力，毕业后能在各类企事业单位、政府机关等领域从事会计实务、审计实务、财务管理等方面工作的应用型、复合型管理人才。  本专业学生毕业五年左右，预期达到以下目标：  目标1：具备较好的管理学、经济学和会计学的基本理论和基本知识，在各类企事业单位、政府机关等日常管理活动中能够熟练的运用会计核算方法对企业财务状况及经营成果进行核算、编制财务报告的能力  目标2：具备扎实的财务分析能力和财务决策能力，具备拟定基本的财务计划、财务会计制度能力，能将会计的预测、计划、控制、分析、评价等职能结合到企业综合管理过程中，应用会计专业实践对单位的可持续发展等方面发挥作用。  目标3：具备良好的团队合作精神、大局意识，有一定的组织管理能力，能够承担单位会计、财务或审计部门的组织领导职责，或者能够承担单位重大项目的组织管理职责。  目标4：能够积极关注科技发展与社会进步，具备终身学习的意识，能够紧跟专业前沿，具备极强的学习、更新专业知识和技术，适应职业生涯发展需求的能力。
六、培养要求（毕业要求）：
	(一)、知识要求
		1-1. 掌握管理学、经济学的基础知识
		1-2. 掌握计算机、信息系统软硬件知识
		1-3. 掌握会计法、税法、经济法的具体内容，熟悉企业常用的经济法规
		1-4. 系统掌握会计学的理论知识，包括财务会计、成本会计、管理会计等的理论
		1-5. 全面掌握审计学和财务分析的知识
		1-6. 了解本学科的理论前沿和发展动态
	(二)、能力要求
		2-1. 具备运用会计核算方法对企业财务状况及经营成果进行核算、编制财务报告的能力
		2-2. 具备拟定基本的财务计划、财务会计制度能力，进行财务分析的能力
		2-3. 具备审计业务执行能力
		2-4. 具备熟练应用会计信息系统、审计软件,信息获取与处理的能力
		2-5. 具备较强的人际沟通、语言与文字表达、团队领导、创新能力
	(三)、素质要求
		3-1. 具备高尚的品格和良好的职业道德
		3-2. 具备实事求是的客观态度
		3-3. 具备一丝不苟的精神和吃苦耐劳的品质
		3-4. 具备责任意识、法制意识、创新创业意识

毕业要求对培养目标的支撑
	
	培养目标

	
	具备较好的管理学、经济学和会计学的基本理论和基本知识，在各类企事业单位、政府机关等日常管理活动中能够熟练的运用会计核算方法对企业财务状况及经营成果进行核算、编制财务报告的能力。
	具备扎实的财务分析能力和财务决策能力，具备拟定基本的财务计划、财务会计制度能力，能将会计的预测、计划、控制、分析、评价等职能结合到企业综合管理过程中，应用会计专业实践对单位的可持续发展等方面发挥作用。
	具备良好的团队合作精神、大局意识，有一定的组织管理能力，能够承担单位会计、财务部门的组织领导职责，或者能够承担单位重大项目的组织管理职责。
	能够积极关注科技发展与社会进步，具备终身学习的意识，能够紧跟专业前沿，具备极强的学习、更新专业知识和技术，适应职业发展需求的能力。
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七、主干学科：工商管理、经济学 
八、专业核心课程: 
	1.财务管理： 《财务管理》是会计学专业的一门专业必修课程，48学时，3学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。它以管理学和经济学原理为理论基础，系统研究企业财务管理理论和方法体系。在会计学专业课程体系中，是针对学生所掌握的财务知识，培养和加强其财务管理与分析能力的一门重要课程。课程的目的和任务是通过本课程的学习使学生树立现代财务管理观念，熟悉企业在筹资、投资、收益分配等领域的预测、决策、计划、控制、考核等方面的业务知识，掌握现代财务管理的基本原理和基本方法。本课程强调专业知识的综合运用，注重培养学生分析问题、解决问题的综合能力。
	2.高级财务会计：《高级财务会计》是会计学本科专业的一门专业必修课程，48学时，3学分，授课方式为讲授，期末考核形式为闭卷笔试。《高级财务会计》以《中级财务会计》课程为基础，是对上述课程阐述内容的进一步发展和深化。对于企业经常发生的资产、负债、所有者权益、收入、费用和利润的经济业务，对单独法人的财务报告编制、中期财务报告、分部报告、会计报表附注的披露等内容在在《中级财务会计》中讲授；合并财务报表编制、企业特殊的经济业务在《高级财务会计》中讲授。课程的目的与任务是在《中级财务会计》基础上，为进一步提高学生会计理论水平和应用能力而设置的一门课程。通过本课程的学习，使学生比较全面地理解和掌握企业会计核算的一些难点（如合并财务报表、所得税会计等）、特殊业务（如租赁业务、非货币性资产交换等）的基本内容，具备从事复杂和较难财务会计工作的基本知识和能力。
	3.管理会计：《管理会计》是会计学专业的一门专业必修课程，48学时，3学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。本课程是学生在学习了基础会计、中级财务会计、成本会计、财务管理，掌握了基本的财务理论与核算知识，熟悉价值管理理论与基本方法的基础上，通过管理会计的学习，掌握企业内部经营管理的基本理论、基本方法。该课程是会计学专业学生核算知识与技能的延伸，对培养与拓展学生的实际管理能力非常重要。课程的目的和任务是通过本课程的学习，使学生了解管理会计在会计学科体系中的地位和作用；掌握管理会计的基本理论和基本知识；掌握各种预测、决策、控制和业绩考核的技术方法；培养学生分析、解决企业经营管理问题的实际能力；为进一步的深入研究打下扎实基础，也为相关学科的学习提供了一个平台。
	4.会计信息系统：《会计信息系统》是会计学专业的一门专业必修课程，48学时，3学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为上机案例应用模拟，专用考试系统测评。课程以计算机基础知识和相关会计学课程为基础，主要讲授会计核算各子系统（模块）的开发设计和各子系统之间的相互连接、通用财务软件的操作、会计电算化法规和工作规范。通过本课程教学，使学生具有使用财务软件、组织会计电算化工作的能力。
	5.基础会计：《基础会计》是会计学专业的一门专业基础课程。64学时，4学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。本课程主要讲授会计学基本理论、基本概念和会计核算方法，为学习后续其他会计专业课程奠定基础。课程的目的和任务是通过本课程的学习，使学生了解会计职业，理解企业基本业务流程及其资金运动，掌握会计核算组织程序及企业基本经济业务的会计核算。课程在讲授基础知识的同时，使学生了解会计知识体系框架，树立会计及会计系统的理念，正确认识会计在企业环境中的作用和意义。
	6.中级财务会计：《中级财务会计》是会计学专业的一门专业必修课程，是会计学专业课程体系中支撑会计核算能力培养的主干课程之一，80学时，5学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。课程以基础会计所揭示的概念、原则与方法为依据，全面阐述了企业常规交易或事项的会计处理，并通过确认、计量、记录和财务报告等程序，最终提供一套通用的财务报告，满足不同会计信息使用者的共同需要。课程的目的和任务是通过本课程的教学，使学生比较全面、系统了解财务会计基本理论知识，熟悉企业的一般业务，掌握会计要素基本业务的核算方法与核算技能，并熟练编制会计报表。课程既强调学生熟练、准确运用财务会计核算方法处理企业日常经济业务的能力，同时还注重培养学生面对企业非日常业务核算时，利用财务核算原理分析和解决问题的能力。
	7.审计学：《审计学》是会计学专业开设的一门专业必修课，64学时，4学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。按审计活动执行主体的性质分类，审计可分为政府审计、独立审计和内部审计三类。《审计学》课程内容包括审计基础理论和审计实务。《审计学》课程的先修课程有《中级财务会计》、《税法》、《经济法》、《会计学认识实习》、《会计学专业实习》等课程，上述课程为本课程学习提供理论基础知识。《审计学》的后续课程为《会计学生产实习》等。本课程以审计理论、审计基本方法和程序为教学重点，以注册会计师审计为中心线索，目的是为学生提供独立审计知识、能力与素养方面的教育，使学生掌握相应的审计知识，并能掌握审计的基本技能。《审计学》课程的任务是通过本课程的学习，使学生明确审计的性质和职能，比较全面地了解我国独立审计准则的内容和要求，掌握各种审计方法和审计程序，具备基本的审计实务操作能力。
	8.财务分析：《财务分析》是会计学专业的一门专业必修课，48学时，3学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。通过教学，使会计学专业的学生能够具备财务报告分析的基本能力。要求学生了解会计的基本理论，掌握财务分析的基本原理和基本方法，能够运用所学知识，利用企业所提供的会计报表，对企业的财务状况、经营成果和现金流量进行分析和评价，并写出财务分析报告，从而为经济决策提供依据。本课程的先修课程是《中级财务会计》，后续课程是《高级财务会计》。对于本课程和《中级财务会计》、《高级财务会计》在内容上的分工原则是：《中级财务会计》课程讲授资产、负债、所有者权益、收入、费用、利润的确认、计量和记录，以及财务报告的编制；财务报表附注的披露、财务报告分析的内容在《财务分析》中讲授；合并财务报表编制在《高级财务会计》中讲授。通过教学，使学生了解财务报告分析的内容、程序和基本方法，了解四张主表的概念、性质、作用、结构，了解财务综合分析的方法，掌握四张主表的会计分析，掌握被粉饰报表识别的基本方法。使学生掌握财务报表的分析能力，基本具备通过财务报表评价过去和预测未来的能力。通过教学，提升会计学专业学生的专业预测判断能力和社会责任感等综合素养。
	9.成本会计：《成本会计》是会计学专业的一门专业必修课程,48学时，3学分，授课方式为讲授结合课内实验，期末考核形式为闭卷笔试。课程以企业成本为主要研究对象，主要讲授制造企业成本的构成、成本核算过程及成本核算方法、成本报表的编制等。通过本课程的教学，使学生熟悉成本会计的任务和环节，掌握成本核算方法、成本分析方法，具备准确的计算能力、成本核算能力及成本费用的分析能力，以便更好实现对企业成本的管理。
	10.校外顶岗实习：该课程是会计学（实验班）专业的一门集中实践课程，开课学期为三秋后半学期至三春上半学期，160学时，4学分，授课方式为到校外实习基地参与专业一线业务，考核方式为实习单位考评结合校内指导老师考评相结合的方式。该课程是会计学（实验班）人才培养方案执行的重要环节，旨在培养学生的实践能力、分析问题和解决问题的能力。在校内、校内外实习指导老师的联合指导下，要求学生对企业（事业）单位、会计师事务所、税务机关等单位的财务会计、审计、税务等工作进行业务实践和调查研究，使学生将所学会计学、审计学、税法的基本理论、基本知识与社会实践相结合，迅速转化为实际工作能力，增强适应市场需要的专业综合能力，使学生在运用中学习，在运用中深化，初步具备职业人的思想素质和业务能力，为撰写毕业论文和顺利走上工作岗位打下良好的基础。
	11.会计学（实验班）专业实习：会计学（实验班）专业实习是该专业的一门集中实践课程，开课学期为二夏，120学时，3学分，授课方式为案例模拟与实际操作结合，期末考核形式为实验成果评价，是学生在完成了规定的部分专业课基础上开设的综合性实习。实习首先通过ERP沙盘模拟实训，锻炼学生在实务环境中重构会计流程的创新能力和知识迁移能力；然后通过经营决策实训，使学生掌握本量利分析、全面预算编制、投资项目预测、投资方案编制、项目决策等方法的综合运用；通过财务决策能力训练，采取团队模式，从一个财务总监的角度去审视企业的运营、财务、管理、涉税等多项企业活动，锻炼学生的决策能力、风险管控能力、税收筹划能力、团队协作能力；最后通过模拟会计师事务所等的环境，使学生掌握一个系统、完整的审计流程，具备审查账务、编制审计工作底稿、出具审计报告等审计实务操作技能，增强学生独立开展审计实务的能力，提高学生的准则运用水平和分析问题、解决问题的能力。
	12.会计学（实验班）认识实习：会计学（实验班）认识实习是该专业的一门集中实践课程，开课学期为一夏，80学时，2学分，授课方式为案例模拟实操，期末考核形式为实验成果评价。该课程是学生在完成了规定的部分专业基础课和专业课基础上开设的综合性实习。本实习课程的先行课程包括《基础会计》、《税法》、《中级财务会计》、《成本会计》课程，要求学生在掌握会计核算原理、会计核算方法及会计要素核算理论的基础上，通过本课程的实习，全面、系统、完整的掌握一般工业企业从填制原始凭证到编制会计报表一系列手工实务操作技能。本课程的实习将为学生之后的会计学专业理论课程及专业实习课程打好基础。会计学认识实习分为两个模块：会计综合模拟实训、Excel的财务应用实训。通过会计综合模拟实训，使学生更好地理解会计的性质、特点，明确会计工作流程；熟悉会计实务工作中会计要素核算、成本核算、企业理财的基本原理、基本程序和一般方法；掌握会计要素核算知识、成本核算知识，企业理财知识；通过实际业务的处理，培养学生理论联系实际，熟练应用所学知识正确处理会计业务的能力和技巧，增强学生运用会计学知识分析问题，解决问题的实践能力。通过Excel的财务应用实训，使学生熟悉Excel的财务函数，Excel在财务中的日常应用，将会计专业知识和会计实务有机的结合在一起。
	13.会计学（实验班）生产实习：会计学（实验班）生产实习课程是该专业的一门集中实践课程，开课学期为三夏，80学时，2学分，授课方式为案例模拟实操，期末考核形式为实验成果评价。首先，课程融合经管类多个专业的知识，体现多专业性。其次，课程基于企业真实组织机构、工作任务、业务流程与操作环境的全景呈现，力求全仿真性。再次，课程兼顾“创新、效率与效益”的综合评测体系营造出组间竞争氛围，模拟对抗性。实习的目的与任务是通过对真实商业社会环境中典型单位、部门和岗位的系统模拟，让学生在其中进行身临其境地岗前实习，使学生认知并熟悉现代商业社会内部不同组织、不同职业岗位的工作内容和特性，训练学生从事经营管理所需的综合执行能力、综合决策能力和创新创业能力，培养学生的全局意识和综合职业素养。

九、毕业要求学分: 172学分，其中，通识课程模块62分；学科平台课19分；专业核心课28分；专业选修课20分；跨专业选修课/公共选修课8分；第二课堂6分；创新创业课2分；美学教育0.5分；劳动教育0.5分；集中实践模块26分。 

1

1

十、课程结构及学时学分分配表
	课程模块
	学时
	学分
	占总学分比例（%）
	学分分配

	
	合计
	理论教学
	实践教学
	
	
	第一学年
	第二学年
	第三学年
	第四学年

	
	
	
	
	
	
	秋季学期
	春季学期
	夏季学期
	秋季学期
	春季学期
	夏季学期
	秋季学期
	春季学期
	夏季学期
	秋季学期
	春季学期

	通识课程模块
	1108
	890
	218
	62
	36.05
	19.5
	15.5
	0
	11
	9.5
	0
	0
	6.5
	0
	0
	0

	学科专业课程模块
	学科平台课
	304
	292
	12
	19
	11.05
	6
	7
	0
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	专业核心课
	448
	378
	70
	28
	16.28
	4
	8
	0
	0
	16
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	开放选修课程模块
	专业选修课
	320
	281
	39
	20
	11.63
	
	
	
	
	
	
	5
	5
	
	5
	5

	
	跨专业选修课/公共选修课
	128
	64
	64
	8
	4.65
	
	
	
	1.5
	1.5
	
	1.5
	1.5
	
	1
	1

	
	第二课堂
	96
	0
	96
	6
	3.49
	1
	1
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	

	
	创新创业课
	32
	0
	32
	2
	1.16
	
	
	
	
	
	
	1
	0.5
	
	0.5
	

	
	美学教育
	8
	0
	8
	0.5
	0.29
	
	
	
	
	
	
	0.5
	0
	
	0
	

	
	劳动教育
	8
	0
	8
	0.5
	0.29
	
	
	
	
	
	
	0.5
	0
	
	0
	

	合  计
	2452
	1905
	547
	146
	84.88
	30.5
	31.5
	0
	19.5
	28
	0
	9.5
	14.5
	0
	6.5
	6

	集中实践模块
	744
	0
	744
	26
	15.12
	1
	0
	2
	0
	0
	3
	4
	0
	2
	0
	14

	总  计
	3196
	1905
	1291
	172
	100
	31.5
	31.5
	2
	19.5
	28
	3
	13.5
	14.5
	2
	6.5
	20

	实践学分占比
	实践教学学分占比
	32.09%
	实践教学学时占比
	40.39%



十一、课程体系拓扑结构
（一）各教学环节支撑各培养要求达成的拓扑图
[image: ]

（二）课程与培养要求的对应关系
课程与培养要求的对应关系
	
	会计学-实验班毕业要求

	
	1-1
	1-2
	1-3
	1-4
	1-5
	1-6
	2-1
	2-2
	2-3
	2-4
	2-5
	3-1
	3-2
	3-3
	3-4

	自然灾害概论
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	

	数据库原理及应用
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	

	大学语文
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	●

	大学英语Ⅰ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	大学英语Ⅱ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	概率论与数理统计
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	

	线性代数
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	

	大学计算机基础
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	

	大学英语Ⅲ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	大学英语Ⅳ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	高等数学（财经类）（上）
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	

	高等数学（财经类）（下）
	●
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	

	财务管理
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	

	管理学原理
	●
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	

	经济法
	●
	
	●
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	

	税法
	●
	
	●
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	

	统计学原理
	
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	●
	
	
	
	
	

	西方经济学
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	高级财务会计
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	

	管理会计
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	

	会计信息系统
	
	●
	
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	

	基础会计
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	
	

	中级财务会计
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	

	财务分析
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	

	成本会计
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	

	数据分析及可视化
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	●
	
	
	
	

	公司战略与风险管理
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	管理信息系统
	●
	●
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	
	
	

	国际贸易实务
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	会计英语
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	计量经济学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	

	市场营销学
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	项目管理
	
	
	
	
	
	●
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	

	政府与非营利组织会计
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	管理运筹学
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	证券投资
	●
	
	
	
	●
	●
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	资产评估学
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	会计准则专题
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	
	
	
	

	金融学
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	大数据技术原理与应用
	
	
	
	
	
	●
	●
	●
	●
	
	●
	
	
	
	

	会计法规与职业道德
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●

	金融企业会计
	
	
	
	●
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	财政学
	●
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	

	毕业设计（论文）
	
	
	
	
	
	●
	
	
	
	●
	●
	
	●
	
	

	军事技能训练
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	●
	
	
	●
	●



十二、培养方案基准进程
	课程
模块
	课程号
	课 程 名 称
	学分
	学时
	学时分配
	开课
学期
	学分
要求
	考核方式

	
	
	
	
	
	授课
	实践
	
	
	

	通识
课程
模块
	150001
	军事理论
	2
	36
	36
	0
	一秋
	62
	考查

	
	150002
	职业生涯与发展规划
	2
	32
	32
	0
	二秋
	62
	考查

	
	150004
	思想道德修养与法律基础
	3
	48
	48
	0
	一秋
	62
	考试

	
	150005
	中国近现代史纲要
	3
	48
	48
	0
	一春
	62
	考试

	
	150008
	形势与政策（1）
	0.5
	8
	8
	0
	一秋
	62
	考查

	
	150009
	形势与政策（2）
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	62
	考查

	
	150010
	形势与政策（3）
	0.5
	8
	8
	0
	三春
	62
	考查

	
	150011
	形势与政策（4）
	0.5
	8
	8
	0
	二春
	62
	考查

	
	150137
	自然灾害概论
	2
	32
	30
	2
	一秋
	62
	考查

	
	150377
	数据库原理及应用
	3
	48
	24
	24
	二秋
	62
	考试

	
	150515
	大学语文
	2
	32
	32
	0
	一春
	62
	考试

	
	150595
	大学英语Ⅰ
	4
	64
	64
	0
	一秋
	62
	考试

	
	150596
	大学英语Ⅱ
	4
	64
	64
	0
	一春
	62
	考试

	
	150670
	概率论与数理统计
	3
	48
	48
	0
	二春
	62
	考试

	
	150692
	线性代数
	3
	48
	48
	0
	二秋
	62
	考试

	
	150697
	大学计算机基础
	2
	32
	16
	16
	一秋
	62
	考试

	
	150698
	大学英语Ⅲ
	2
	32
	32
	0
	二秋
	62
	考试

	
	150699
	大学英语Ⅳ
	2
	32
	32
	0
	二春
	62
	考试

	
	150702
	高等数学（财经类）（上）
	5
	96
	96
	0
	一秋
	62
	考试

	
	150703
	高等数学（财经类）（下）
	5
	96
	96
	0
	一春
	62
	考试

	
	150704
	大学体育（1）
	1
	36
	0
	36
	一秋
	62
	考试

	
	150705
	大学体育（2）
	1
	36
	0
	36
	一春
	62
	考试

	
	150706
	大学体育（3）
	1
	36
	0
	36
	二秋
	62
	考试

	
	150707
	大学体育（4）
	1
	36
	0
	36
	二春
	62
	考试

	
	150735
	大学生创业与就业指导
	1
	16
	16
	0
	三春
	62
	考查

	
	151263
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论1
	3
	48
	48
	0
	三春
	62
	考试

	
	151264
	马克思主义基本原理概论
	3
	48
	48
	0
	二春
	62
	考试

	
	151268
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论2
	2
	32
	0
	32
	三春
	62
	考试

	学
科
专
业
课
程
模
块
	学
科
平
台
课
	150415
	★财务管理
	3
	48
	48
	0
	二秋
	19
	考试

	
	
	150436
	管理学原理
	3
	48
	40
	8
	一秋
	19
	考试

	
	
	150458
	经济法
	3
	48
	48
	0
	一春
	19
	考试

	
	
	150472
	税法
	3
	48
	48
	0
	一秋
	19
	考试

	
	
	150475
	统计学原理
	3
	48
	44
	4
	二秋
	19
	考试

	
	
	150479
	西方经济学
	4
	64
	64
	0
	一春
	19
	考试

	
	专
业
核
心
课
	150423
	★高级财务会计
	3
	48
	44
	4
	二春
	28
	考试

	
	
	150431
	★管理会计
	3
	48
	48
	0
	二春
	28
	考试

	
	
	150442
	★会计信息系统
	3
	48
	32
	16
	二春
	28
	考试

	
	
	150448
	★基础会计
	4
	64
	60
	4
	一秋
	28
	考试

	
	
	150926
	★中级财务会计
	5
	80
	74
	6
	一春
	28
	考试

	
	
	151020
	★审计学
	4
	64
	48
	16
	二春
	28
	考试

	
	
	151220
	★财务分析
	3
	48
	36
	12
	二春
	28
	考试

	
	
	151519
	★成本会计
	3
	48
	36
	12
	一春
	28
	考试

	开
放
选
修
课
程
模
块
	专
业
选
修
课
	150038
	数据分析及可视化
	2
	32
	16
	16
	三秋
	20
	考查

	
	
	150430
	公司战略与风险管理
	2
	32
	24
	8
	四秋
	20
	考查

	
	
	150433
	管理信息系统
	2
	32
	32
	0
	三春
	20
	考试

	
	
	150438
	国际贸易实务
	3
	48
	48
	0
	四秋
	20
	考查

	
	
	150445
	会计英语
	2
	32
	32
	0
	三秋
	20
	考试

	
	
	150449
	计量经济学
	3
	48
	40
	8
	四秋
	20
	考查

	
	
	150462
	内部审计
	2
	32
	30
	2
	四秋
	20
	考查

	
	
	150471
	市场营销学
	2
	32
	32
	0
	三秋
	20
	考查

	
	
	150481
	项目管理
	3
	48
	40
	8
	四秋
	20
	考查

	
	
	150499
	政府与非营利组织会计
	2
	32
	32
	0
	三秋
	20
	考试

	
	
	150677
	管理运筹学
	3
	48
	48
	0
	三春
	20
	考查

	
	
	150925
	证券投资
	3
	48
	40
	8
	三秋
	20
	考查

	
	
	150927
	资产评估学
	2
	32
	28
	4
	四秋
	20
	考查

	
	
	151018
	会计准则专题
	2
	32
	28
	4
	二秋
	20
	考试

	
	
	151023
	金融学
	3
	48
	44
	4
	二秋
	20
	考查

	
	
	151204
	大数据技术原理与应用
	2
	32
	16
	16
	三春
	20
	考查

	
	
	151360
	会计法规与职业道德
	1
	16
	16
	0
	四秋
	20
	考试

	
	
	158047
	金融企业会计
	2
	32
	28
	4
	三春
	20
	考试

	
	
	159018
	财政学
	2
	32
	32
	0
	三春
	20
	考查

	
	跨专
业选
修课
	
	学生可根据自身发展需求，选修本专业以外全校任一专业开设的专业必修课、选修课。
	8
	
	
	
	二秋-四春
	8
	考查

	开
放
选
修
课
程
模
块
	公共
选修
课
	
	按照学校公选课程库选修外语类、人文社科类、经济管理类、理工科技类、艺术体育类课程。
	
	
	
	
	
	
	考查

	
	第
二
课
堂
	
	第二课堂
（附各专业第二课堂教育实施方案）
	6
	
	
	
	一秋-四春
	6
	考查

	
	创
新
创
业
课
	模块A（创业课组）
	2
	

	
	
	450030
	大学生创业基础
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450032
	创业人生
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450035
	创业基础
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450036
	大学生创业导论
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	小计
	
	4
	64
	64
	0
	
	
	

	
	
	模块B（创新课组）
	2
	

	
	
	450031
	创业创新领导力
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450033
	大学生创新基础
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450034
	品类创新
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	450037
	创新中国
	1
	16
	16
	0
	一春
	2
	考查

	
	
	小计
	
	4
	64
	64
	0
	
	
	

	
	美
学
教
育
	450038
	中华诗词之美
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450039
	美的历程：美学导论
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450040
	美学原理
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450041
	聆听心声：音乐审美心理分析
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	劳
动
教
育
	450042
	突发事件及自救互救
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450043
	生命安全与救援
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450044
	商业计划书制作与演示
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	
	
	450045
	人人爱设计
	0.5
	8
	8
	0
	一春
	0.5
	考查

	集中
实践
模块
	250001
	毕业设计（论文）
	14
	224
	0
	224
	四春
	26
	考查

	
	250002
	军事技能训练
	1
	80
	0
	80
	一秋
	26
	考查

	
	250203
	★校外顶岗实习
	4
	160
	0
	160
	三秋
	26
	考查

	
	250204
	★会计学（实验班）专业实习
	3
	120
	0
	120
	二夏
	26
	考查

	
	250207
	★会计学（实验班）认识实习
	2
	80
	0
	80
	一夏
	26
	考查

	
	250208
	★会计学（实验班）生产实习
	2
	80
	0
	80
	三夏
	26
	考查



十三、教学年历
	  周次
学年
学期
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	一
	秋季
	★
	★
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△

	
	春季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	夏季
	○
	○
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	二
	秋季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	春季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	夏季
	⊙
	⊙
	⊙
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	三
	秋季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	春季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	夏季
	◎
	◎
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	四
	秋季
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	▲
	△
	△
	
	

	
	春季
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	●
	◇
	△
	
	
	
	


符号说明及教学周数统计：
★ 入学教育与军事技能训练：2周
▲ 课内教学：112周
△ 考试：15周
○ 认识实习：2周
⊙ 专业实习：3周
◎ 生产实习：2周
● 毕业设计（论文）和毕业实习：14周
◇ 毕业教育：1周
共计：151周
十四、第二课堂实施方案
参见附件1（防灾科技学院第二课堂实施方案）
十五、质量保障体系
参见附件2（防灾科技学院质量保障体系实施方案）
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